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ZARZADZENIE NR 36/2021
WOJTA GMINY DOBROSZYCE

z dnia 19 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze ds. promocji w Urzedzie Gminy
Dobroszyce

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22020 r., poz. 713 ze zm. ), art. 11 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1282) Wéjt Gminy Dobroszyce zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na wolne stanowisko urz¢dnicze ds. promocji w Urzedzie Gminy Dobroszyce.
§ 2. 1. Tres¢ ogloszenia o niniejszym konkursie okre$la zatgcznik do Zarzadzenia.
2. Wykonanie zarzadzenia powierzam si¢ Sekretarzowi Gminy Dobroszyce.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1 do zarzagdzenia Nr 36/2021
Wojta Gminy Dobroszyce
z dnia 19 kwietnia 2021 r.

TRESC OGLOSZENIA O NABORZE
1) Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Dobroszyce, Rynek 16, 56-410 Dobroszyce
2) Stanowisko urzednicze: ds. promocji w Urzedzie Gminy Dobroszyce
3) Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia zatrudnienia)
a) Obywatelstwo polskie
b) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

¢) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe

d) Cieszenie sig¢ nieposzlakowang opinig
4) Wymagania dodatkowe:
a) Doswiadczenie zawodowe w promocji lub reklamie
b) Preferowane wyksztalcenie wyzsze zwigzane w turystka, reklama, promocja
¢) Komunikatywno$¢, samodzielno$é , dyspozycyjnosé
d) Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz wlasnego samochodu
e) Pisemna swoboda wypowiedzi
f) Umiejetnos¢ pracy w zespole
g) Umiejetno$é zarzadzania strong internetowa
h) Umiejetnos¢ wykonywania dokumentacji fotograficznej z imprez i wydarzen oraz ich katalogowanie
i) Umiejetnos¢ obstugi komputerowych programow graficznych
5) Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku :
a) Opracowanie zalozen Strategii Promocji Gminy Dobroszyce

b) Podejmowanie dzialan w zakresie promocji ibudowania wizerunku Gminy Dobroszyce poprzez
przygotowywanie i uczestnictwo w imprezach promocyjnych , takich jak targi, wystawy i sympozja

¢) Wspolpraca z instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ promocyjng

d) Redagowanie i prowadzenie strony internetowej Gminy Dobroszyce oraz aplikacji e-turystyka i Gmina
Dobroszyce oraz skiadanie i przygotowywanie do druku gazety Dobroszyckiej

¢) Opracowanie materialtow promocyjnych iinformacyjnych o Gminie Dobroszyce, przygotowanie
projektow informatoréw, folderéw niezbednych w dziafalno$ci Urzedu Gminy Dobroszyce i Gminy
Dobroszyce

f) Wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Dobroszyce w zakresie przygotowywania materialow
promocyjnych

g) Organizowanie uroczystosci rocznicowych oraz o charakterze religijno-patriotycznym, a takze imprez
w ktorych Gmina Dobroszyce jest organizatorem lub wspoétorganizatorem

h) Realizowanie zadan z zakresu kultury fizycznej, w tym sportu, rekreacji i wypoczynku
i) Dekorowanie budynku urzgdu z okazji $wiat i rocznic panstwowych

) Koordynowanie dzialan zwigzanych zzyciem kulturalnym prowadzonym w $wietlicy wiejskiej
w Malerzowie
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k) Opracowywanie projektow uchwal, zarzadzen, umoéw itp. dokumentéw w zakresie zadan stanowiska

1) Wspolpraca z agencjami reklamowymi, drukarniami i wykonawcami materiatéw promocyjnych

m) Opracowywanie i koordynacja dziatan w sferze promocji we wspotpracy ze spoteczno$ciami lokalnymi
n) Prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt

o) Przeglad iarchiwizacja najwazniejszych materialow prasowych ukazujacych sie w prasie lokalnej
i ogblnopolskiej na temat Gminy Dobroszyce

p) Wspdlpraca z gminami zagranicznymi

r) Nadzorowanie stanu techniczego placow zabaw bedacych we wiadaniu Gminy Dobroszyce
6) Informacja o warunkach pracy:

a) Praca w pelnym wymiarze czasu pracy

b) Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg

¢) Migjsce pracy: Urzad Gminy Dobroszyce

d) Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca bezposredniego, telefonicznego lub
mailowego kontaktu z urz¢dami, instytucjami i osobami fizycznymi

7) Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym datg¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Dobroszyce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

8) Kandydaci zobowiazani s3 do dostarczenia nastepujacych dokumentéw:
a) Zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowe;
b) List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru
¢) Kwestionariusz osobowy stanowiacy zalacznik do ogloszenia

d) Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe ,
w tym spelnianie wymagan niezbg¢dnych wskazanych w niniejszym ogloszeniu

e) Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
) Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

2) Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci pranych oraz korzystaniu z peilni praw
publicznych

h) Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe

1) O$wiadczenie o zapoznaniu sig¢ z klauzula informacyjna dla kandydatow bioracych udzial w naborze
(zalgcznik do niniejszego ogloszenia)

j) Os$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazany stanowisku
urzedniczym (w przypadku wylonienia kandydata w procedurze naboru, kandydat zostanie skierowany
na wstepne badania lekarskie do lekarza medycyny pracy)

k) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

1) Osoby, ktore zamierzaja skorzysta¢ zuprawnienia, oktory mowa wart. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzagdowych obowiazane sa do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosé

m) Zgodg na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji

Kazdy dokument skladany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony za zgodnos$é
z oryginatem przez sktadajacego oferte poprzez umieszczenie zwrotu: ,, stwierdzam za zgodnosé z oryginatem
, miejscowosé, data, czytelny podpis.
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Oswiadczenia oraz inne dokumenty sktadane w oryginale musza by¢ podpisane czytelnie odpowiednio przez
skfadajgcego oswiadczenie kandydata lub podmiot wystawiajacy dokument.

9) Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, wraz z podaniem nadawcy i adnotacja:

w Nabor na stanowisko urzednicze ds. promocji w Urzedzie Gminy Dobroszyce” w biurze podawczym
(parter , pok. nr 4) Urzgdu Gminy Dobroszyce, Rynek 16, 56-410 Dobroszyce od poniedziatku do piatku
w godzinach pracy Urzgdu w nieprzekraczalnym terminic do dnia 4 maja 2021r. Aplikacje, ktore wplyna do
Urzgdu (liczy si¢ data wptywu) po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej lub tescie i rozmowie kwalifikacyjnej kandydaci beda poinformowani
telefonicznie.

10) Informacje dodatkowe:

a) Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw i nie wskazanych w protokole naboru
mozna odebra¢ osobiscie w terminie miesigca od dnia ogtoszenia wyniku naboru. Po ww. terminie
zostang zarchiwizowane zgodnie obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

b) Dokumenty osoby, ktora zostanie wyloniona w postgpowaniu rekrutacyjnym zostana dotaczone do jej
akt osobowych.

c) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej ina tablicy
informacyjnej znajdujacej si¢ na budynku Urzgdu Gminy Dobroszyce.

d) Wojt Gminy Dobroszyce zastrzega sobie prawo odwolania naboru bez podania przyczyny oraz
nie rozstrzygnigcia naboru w sytuacji braku mozliwosci wylonienia odpowiedniego kandydata.
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Klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych przetwarzanych

w procesie rekrutacji

Klauzula Zgody

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji
Cze$¢ informacyjna
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Dobroszyce, ul. Rynek 16,
56-410 Dobroszyce
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail:
abi@adametronics.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji -
na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres do 10lat .
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspétpracujace w
procesie rekrutacji
5) posiada Pani/Pan prawo do Zzadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie
6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym
zakresie jest dobrowolne.

Wyrazam zgode.

Podpis kandydata:

( czytelny podpis)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE

it (OO T BRABIIO. & minimisoonis o s e i T s sres st s e e s eEa
Data UFOUZEIIA ..ottt et e e e e e e e

Dane kontaktowe ..
{wskazanc przez osobf; ublegaj a,ca, 51:; 0 zatrudmeme}

Wyksztatcenie (gdy jest ono n1ezbf;dne do wykonywama pracy okreslonego rodzaJu lub
na okreslonym stanowisku) ... SR e

(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy s3 one niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym StanoWisku) ..........cocoiririirioiicccccc e,

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosei)
Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) ............ccoceveveeeieeieiieiieeeeceeeeeeeeeere,

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
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(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



